
Un drum spre excelență în Spațiul European de Cercetare

HRS4R în ASE



Ce este HRS4R?
❖ Human Resources Strategy for Researchers

❖ O etichetă prestigioasă acordată de Comisia 
Europeană instituțiilor care promovează 
cercetarea etică, recrutarea transparentă și 
dezvoltarea profesională.

❖ Comisia Europeană recunoaște cu „Premiul de 
excelență în cercetare în domeniul resurselor 
umane” instituțiile care înregistrează progrese în 
alinierea politicilor de resurse umane la cele 40 de 
principii ale Cartei și Codului, pe baza unui plan 
de acțiune/strategie de resurse umane 
personalizate.



De ce este important HRS4R?

Pentru ASE Pentru Cercetători

Consolidarea reputației globale în cercetare. Recrutare transparentă (OTM-R).

Facilitarea colaborărilor internaționale. Dezvoltare profesională prin mentorat și 
mobilitate.

Alinierea la Carta Europeană a Cercetătorilor. Acces la instrumente și infrastructură de 
ultimă generație.



HRS4R în ASE

❖ Doar 2,3% din instituțiile de cercetare 
din România au această etichetă

❖ ASE a primit eticheta în 2020

❖  Cronologic - a patra instituție din 
România







Bazele excelenței



… în detaliu



Cum beneficiezi?
❖ Apartenența la o comunitate de cercetare - 

află mai multe pe cercetare.ase.ro

❖ Programe de mobilitate pentru expunere 
globală.

❖ Acces la instrumente avansate de cercetare 
(Globis, Bloomberg, SCIVAL, Refinitiv etc.).

❖ Intră pe cercetare.ase.ro pentru a te informa. 

❖ Explorează programele de mobilitate pe 
international.ase.ro  și oportunitățile de 
finanțare pe cercetare.ase.ro .

❖ Participă la sesiuni de feedback, training și 
mentorat pentru a-ți modela o carieră în 
cercetare.

http://cercetare.ase.ro
http://cercetare.ase.ro
http://international.ase.ro
http://cercetare.ase.ro
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